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写真 1 

40 年程写真を趣味にしています。かつてはニコン、キャノン 2 強と言われておりまし

たが、現在はキャノン、ソニーと言われています。ニコンとキャノンはカメラを知って

いるメーカー、ソニーはカメラにチャレンジしているメーカーで電気屋のカメラと馬鹿

にされていた時代がありますが、ミラーレスになって急速に需要を伸ばしています。 

ミラーレスのシェアーでは、ここ数年キャノン、ソニーが 30％づつで残りを各社が分

け合う形になっています。 

フラッグシップ機の名称も各社特徴があります。ニコンは数字の大きい方が高級機です。キャノンは小さい

方が代表機種になります。ニコンのフラッグシップ機は Z9（2021.12.発売）でキャノンは R3（2021.11.発売）

になります。ソニーはα9Ⅱがトップでしたがα1（2021.3.発

売）が出てからはこちらが最上級機になります。キャノンと

ソニーは望遠レンズが白でニコンは黒です。大体 3~4 年で

モデルチェンジします。キャノンはオリンピックの年に変え

る場合が多いようです。各社の戦略もそれぞれですが、ソニ

ーの場合新機種発表は海外で行うことが多く、ヨーロッパ、

アメリカ、中国での販売を強化しているように思います。 

 

 
 
出席率 100％ 
 
 
羽深耕時君（7/28 クラブ活性化セミナー） 
 
 
第 3 回例会分（7/28） 
霜村 浩君：大型バイクの免許を取得しました。い 
つかは大きなバイクにまたがって、高速道をかっ
飛びたいです。 

東野秀和君：昨日、新潟県民会館にて「第 16 回居酒
屋甲子園北陸甲信越地区大会」にて焼肉レストラ

ン慶州が準優勝をいただきました。来年は優勝を
目指します。 

熊田僚己君：この度、熊本県熊本市にて行われまし
た第 32 回全国商店街振興組合連合会青年部総会
にて幹事を拝命しました。上越地域を第一に、県
そして全国に繋がりを深め、地域活性化に努めて
まいりますので、よろしくお願いいたします。 

 
 

国際奉仕委員会： 
2023-24 年度地区補助金について 
～スリランカアイバンク協会への角膜 
保存液輸送チャンバーの支援事業～ 

 

会 長 挨 拶 ●  

第4回例会 8月 4日(金) №4 
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親睦委員会：8 月会員お誕生日各お祝い 
～齋藤俊幸君･霜村 浩君･鈴木陽一君･原野聖君～ 
納涼会のご案内 

 
 
吉田 巧君：「重要土地等調査法の概要」について 

 
 
配布物：週報№3、ロータリーの友 8 月号、ロータリ
ー財団寄付金領収書 

回覧物：ガバナー月信 8 月号 
報告 ：次週 8/11 は休会日、事務局休み 8/11～16 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

上越市立水族博物館うみがたり 館長 和田淳太様 

80 年以上にもなる「直江津の水族館」。その意思を引き継いで 2018 年にオープンしたうみがたりは、多く

の反響をいただき、順調なスタートを切りました。しかしながらその後、イルカの連続死、コロナ禍と、厳し

い状況となりました。 

2022 年度に回復の兆しが見え、コロナ禍からの本格回復となる 2023 年度は、開業 5 周年を迎えます。 

この講演では、歴史を振り返り、現在の水族博物館が目指す「ミッション・ビジョン・バリュー」をお伝えし

ます。また、水族博物館の概要、魅力、飼育生物について紹介し、今年度展開しています「開業 5 周年」の取

り組みについてご紹介します。 

 

上越市立水族博物館 概要紹介 

飼育生物数は 300 種 45,000 点。総水量 3,117.5 ㎥。 

日本海の生物を中心に展示、約 80cm のコブダイが日本海大水槽を悠々と泳ぐ。 

日本海産の深海魚、上越地方では幻魚として食用とされるゲンゲ、数年前にうみがたりスタッフが新種認定に

携わったサクラダンゴウオなど、特徴的な魚種も飼育展示。マゼランペンギン飼育羽数はおよそ 130 羽で日

本一。毎年多くの繁殖に成功しています。 

5 頭のゴマフアザラシを飼育し、「立つアザラシ」として注目を集めた「ジョー」の子にあたる「ジロー」は国

内最年長のゴマフアザラシ。また、今年 3 月 11 日に、うみがたり初の哺乳類の繁殖となる子獣が誕生した。 

開業 5 周年を迎えるにあたり、今年 3 月から 5 周年イベントを展開している。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

「水族博物館の魅力と 5 周年の取り組み」 
 

会員インフォメーション 
 


